
Geboortejaar Wettelijke 
leeftijd 

Malus 
(indien 
geen 7.020 
d. & 35 j.) 

Bonus 
(indien 
wel 
7.020 d. 
& 35 j.) 

Dubbele 
werkvoorwaarde 
(7.020 d. + 35 j.) 

Voorwaarde 5.000 
dagen 
(Minimumpensioen) 

Max. 
gelijkstelling 
(Werkloosheid 
& SWT) 

Zachte 
landing 
(156 d./j.-
regel 
vervroegd 
pensioen) 

1960 66 jaar 0% 
(vrijgesteld) 

+2% / 
jaar 

Niet nodig voor 
malus, wél voor 
bonus 

Vrijgesteld 100% Max. 1 
jaar 
vertraging 

1961 – 1962 66 jaar -2% / jaar +2% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Vrijgesteld Max. 40% Max. 1 
jaar 
vertraging 

1963 66 jaar -2% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 40% Max. 1 
jaar 
vertraging 

1964 67 jaar -2% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 40% Max. 1 
jaar 
vertraging 

1965 67 jaar -2% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 35% Max. 1 
jaar 
vertraging 

1966 67 jaar -4% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 30% Max. 2 
jaar 
vertraging 

1967 67 jaar -4% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 25% Volledig 
toegepast 

1968 67 jaar -4% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 20% Volledig 
toegepast 



1969 67 jaar -4% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

Overgangsregeling Max. 20% Volledig 
toegepast 

1970 67 jaar -4% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

5.000 dagen 
(volledig vereist) 

Max. 20% Volledig 
toegepast 

1971 – 1972 67 jaar -4% / jaar +4% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

5.000 dagen 
(volledig vereist) 

Max. 20% Volledig 
toegepast 

1973 – 1974 67 jaar -4% / jaar +5% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

5.000 dagen 
(volledig vereist) 

Max. 20% Volledig 
toegepast 

1975 en later 67 jaar -5% / jaar +5% / 
jaar 

Vereist 
(vrijstelling 
malus én bonus) 

5.000 dagen 
(volledig vereist) 

Max. 20% Volledig 
toegepast 

 


